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CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PUNTAJE 

 

ÍTEM ACTIVIDAD  PUNTAJE 

1 OBSERVACIÓN DE HIGIENE DE MANOS  
 
20 PUNTOS 

 Implementación de observaciones sistemáticas: 10 pts 

 Registro de datos y análisis: 5 pts 

 Retroalimentación al personal: 5 pts 
Evidencia: planillas, informes, fotos del proceso. 

2 CARTELERÍA Y COMUNICACIÓN VISUAL  
10 PUNTOS  Carteles educativos visibles (5 momentos, técnica): 10 pts 

Evidencia: fotografías. 

3 ACTIVIDAD INSTITUCIONAL – 5 DE MAYO  
 

20 PUNTOS 
 Realización de actividad: 10 pts 

 Participación del personal: 5 pts 

 Innovación/impacto: 5 pts 
Evidencia: fotos, videos, listas de asistencia. 

4 CAPACITACIÓN DEL PERSONAL  
15 PUNTOS  Charlas o talleres realizados: 5 pts 

 Registro de participación: 5 pts 
Evidencia: Fotos, listas de asistencia, materiales. 

5 INNOVACIÓN Y BUENAS PRÁCTICAS  
15 PUNTOS Estrategias innovadoras (apps, campañas internas, incentivos): 10 pts 

Evidencia: descripción + material. 

6 CUMPLIMIENTO DE REPORTE DE IAAS  
10 PUNTOS Puntualidad de reporte del reporte del primer trimestre del año 2026 

Evidencia: A ser corroborado por el PNPVCIH (correo electrónico) 

7 TASAS DE INFECCIONES 10 PUNTOS 

 Las tasas de infecciones asociadas a la atención de la salud se 
encuentran por debajo de las tasas nacionales. 
Evidencia: A ser corroborado por el PNPVCIH 

TOTAL DE PUNTOS 100 
PUNTOS 

 


